REFORMA DE ESTATUTOS

CAPITULO 1

R i
DENOMINACION, DOMICILIC, AMBITO DE OPERACIONES \zg’f?f;g; g
ARTICULO 1. RAZON SOCIAL, DOMICILIO Y AMBITO DE OPERACION. La entidad que por medio de
estos estatutos se reglamenta, es una entidad sin 4nimo de lucro, que g8 constituye como una
asociacién y se denomina ASOCIACION DE FAMILIAS CACAOTERAS DEL SARARE y puede actuar
también bajo la sigla “ASOFCASAR”. cuyo domicilio es el municipio de SARAVENA, Departamento de
ARAUCA, Republica DE COLOMBIA. Su dmbito de operacion comprende todo el territorio Nacional e
Internacional y estard conformada por las personas que cumplan los requisitos de ingreso que
consagran estos Estatutos.

ARTICULO 2. NATURALEZA. “ASOFCASAR”, es una persona juridica de derecho privado, de las
reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Cédigo Civil Colombiano, ei decreto 2150
ge 1995 v demas normas concordantes. Se constituye como una entidad sin danimo de iucro, de
caracter permanente, independiente y auténomo y de utilidad comun.

ARTICULO 3. DURACION. Tendrd una duracidén veinte (20) afios en virtud de los acuerdos con las
sersonas asociadas contados a partir de la fecha de constitucidn de la entidad, pero podréd
disolverse anticipadamente por las causas que contemplan’la ley y los presentes estatutos.

ARTICULO 4. PRINCIPIOS. Los criterios basicos en los cusles se fundamentard ia Asociacion v
regulard sus actividades son los que deriven de su caracter de entidad de servicio y en &f contenido
de los siguientes principios de economia solidaria;

1, Asociacion voluntaria y abierta

2. Gestidén democratica y gobernabilidad

3. Pariicipacion econdmica de los miembros

4. Autcnomia e independencia

5. Informacion, educacién y capacitacién

6. Cooperacién entre entidades sin dnimo de lucro.

'.\J

impacto en la comunidad.
CAPITULO 1
OBJETO SOCIALY DESARROLLO

'ARTICULO 5. CARACTER DE LA ASOCIACION Y OBJETIVO GENERAL. La Asociacidn serd de caracter
gremial e integral, su objetivo es lograr una organizacién bien fundamentada con reconocimiento a
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* condiciones de vida de todas las personas asociadss, a través de la produccién, prom
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nivel regional, nacional e internacional. El objetivo principal de la entidad, es el mejoramiento dedfa% *
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comercializacién y cultivo del cacao, como también la preservacién del medio ambiente y el m
sostenible de los recursos naturales.

En desarrollo de su objeto podra fomentar cultivos estratégicos afines al cacao, gestionar subsidios
e incentivos, acceder a créditos, suscribir contratos vy convenios de cooperacion sin limite de
cuantia, administrar recursos relacionados con el objeto social, proveniente del sector piblico o
privado. .

2
'

ARTICULO 6. OBJETIVOS ESPECIFICOS. La Asociacién se propone el logro de los siguientes objetivos
especificos:

a

1. Promover |a cultura cacaotera en la regidn,

2. Generar conciencia en procesos de BPA y conservacion ambiental
3. incentivar el trabajo asociado en la regidn.
4, Procurar por el mejoramiento integral de las condiciones de calidad de vida de las familias

cacaoteras y la comunidad en general,
5. Generar empleo en la regidn.

6. Acopiar cacao, sus derivados y productos égroindustriales de alta calidad que cumpla con
los requerimientos del mercado. :

ARTICULO 7. RESPONSABILIDAD JURIDICA No obstante la responsabilidad juridica’y econdmica sera
una y comprometerd a la Asociacion como Persona Juridica, cada seccién tendrd su propis
contabilidad sin perjuicio de la general y todos los actos se hardn constar con clara referencia a I3
respectiva seccion. Corresponderd a la Junta Directiva, los aportes que se destinaran para cada
seccion, a fin de atender sus operaciones.

CAPITULO HiI
PERSONAS ASOCIADAS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 8. CLASE DE PERSONAS ASOCIADAS. “ASOFCASAR” tendréd varias clases de personas
asociadas:

1. Son personas Asociadas Fundadoras las personas naturales que idearon, promovieron,

convocaron, generaron la creacidn de la ASOCIACION e hicieron los primeros aportes para su

" conformacion.

Para efectos de los presentes estatutos, se consideran personas asociadas fundadoras, quienes
suscribieron el acta de constitucion los presentes estatutos, y realizaron su aporte de ingreso.
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CAPITULO IV
ADMINISTRACION Y DIRECCION
ARTICULO 24. ORGANOS DE ADMINISTRACION.

“ASOFCASAR" Tendr los siguientes érganos de direccidn, gobierno y control:

e

1. Asamblea General
2, Junta Directiva
3, Fiscal

ARTICULO 25. ASAMBLEA GENERAL

Esta es la maxima autoridad deliberante y decisoria. Estara constituida por las personas asociadas
fundadores, adherentes y honorarios que estén en ejercicio de sus derechos.

ARTICULO 26. CLASES DE ASAMBLEA GENERAL. Las reuniones de la Asamblea General serdn
ordinarias o extraordinarias. Las ordinarias deberén celebrarse dentro de los (3) tres primeros meses
del afio calendario para el cumplimiento de sus funciones regulares.

Las Asambleas Extraordinarias podréan reunirse en cualquier época del afio, con ¢l objeto de tratar
asuntos imprevistos o de urgencias que no pueden postergarse hasta fa siguiente Asamblea
Ordinarla, y solo podrén fratar_ asuntos para los cuales fueron convocados y los que se deriven
estrictamente de éstos. g

ARTICULO 27. PERSONAS ASOCIADAS HABILES. Son personas asociadas hébiles para participar en la
Asamblea General en ejercicio de sus derechos, los inscritos en el registro social que no tengan
suspendidos sus derechos y se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obﬁga‘ciones, de
confermidad con el presente estatuto y de los reglamentes internos de la asociacién, La persona fiscal
verificard la lista de las personas habiles e inhabiles y Ia relaclén de éstos Gltimos serd publica, para
conocimiento de los afectados teniendo en cuenta el reglamento que establece los criterios de
inhabilidad, el cual estd debidamente elaborado y aprobado por la Junta Directiva.

La relacién de la lista de las personas asociadas inhabiles serd publicada en la cartelera de la
asociacion a mas tardar el tercer dia calendario de producirse la convocateria a la Asambles General,
Los reclamos sobre inhabilidades se presentardn por escrito ante la persona Fiscal dentro de los cinco
(5) dias hébiles que dure publicada la lista de las personas asociadas inhébiles, Dentro de |os dos (2)
dfas siguientes la persona Fiscal se pronunciara sobre jos mismos.
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ARTICULO 32. ELECCION DE ORGANOS DE ADMINISTRACION Y CONTROL, Para la eleccién de 1063”7

miembros de la Junta Directivay det Fiscal se procederd mediante la presenfacién de listas o planchas,
debiéndose en consecuencia aplicar e sistema de cociente electoral, sin perjuicio de que los
nombramientos puedan producirse por unanimidad o por mayorfa absoluta, cuando sélo se presente
una plancha. ‘

También Ia eleccién se podrd realizar mediante la postulacidn personal dedds aspirantes, conforme
lo determine el reglamento de Asamblea, respetindose en todo caso la integracidon y adecuada
participacion de las diferentes regiones del pals.

ARTICULO 33. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Son funciones de la Asamblea General:
1. Aprobar su proplo reglamento.

2, Ejercer la suprema direccién de la asociacion y velar por el cumplimiento de su objeto social,
interpretar los estatutos, fijar la erientacion vy politica generales de sus actividades,

3, Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos con una mayorfa
de votos de los asistentes. .

4. Aprobar los planes y programas a desarroliar por la asociaclén, propuestos para el
cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, las personas asociadas y el Representante
Legal.

5. Elegiry remover libremepte y asignarles remuneracién a los miembros de la Junta Directiva
para perfodos de dos afios por el sistema universal de coclente y residuos electorales.

5 . ' - 5
6. Estudiar, aprobar o impropar, con caricter definitivo, los estados financieros e informes de
gestidn presentados a su consféiéraéién por !a‘-luntafDi’rectiva.

7. Expedir los reglamentos ¥ las dlsposncsorres estatutarias necesarias para el buen

.

funcionamiento de la asociacidn, en los términos de éstos-estatutos.

8, Decretar la disolucién y liquidacién de la asociacién, aplicando la mayorfa de votos que.

represente el 80% de |os votos asistentes.

9. Elegir el iquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de recibir el
remanente que resulte al hacerse la liguidacién.

10. Seﬁalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben hacer los miembros
y establecer [as sanciones diferentes de las previstas en estos estatutos, sin que las mismas impliquen
reforma estatutaria,

11. Ordenar [as acciones administrativas y judiciales que correspondan contra las personas
directivas, administradoras, revisorfa fiscal y reconocer, estnmular y premiar las acciones de los
administradores dignas de reconocimiento.
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12. Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccidn por parte de las personas asociadas.

13. Reglamentar la participacidn de las personas asociadas en las actividades de planeacién de

actividades de la asociacién. s
,»'/Y

14, Brindar a las personas asociadas mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros

recaudados por concepto de cuotas de afiliacién. v

15, Propender por el bienestar de las personas asociadas.

16. Las demds que le correspondan por naturaleza, como méximo drgano de La asociacién y que

no hayan sido asignadas por los estatutos a otro drgano.

ARTICULO 34. REUNIONES INFORMATIVAS. Se podrén reunir las personas habiles, en reuniones
informativas, bien sean estas ordinarias o extraordinarias, conforme a los fines y caracteristicas
previstas en el presente estatuto para las asambleas generales,

ARTICULO 35. CONVOCATORIA A REUNIONES INFORMATIVAS, Las reuniones informativas seran
convocadas por la Junta Directiva con una anticipacién no,inferior a cinco (5) dfas habiles, a la fecha
de celebracidn de éstas.

ARTICULO 36. JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva seré el érgano de administracién permanente de
“ASOFCASAR”, sujeto a la Asamblea General y responsable de la direccién de las actividades,
servicios, negocios y operaciones de este orden. Estard integrada por cinco (5) miembros principales
elegidos por la Asamblea General para periodos de dos (2) afios, sin perju‘ic?os elegidos por
unanimidad de poder ser reelegidos, Estard conformada por:

1 Un{a) Presidente(a)

2. Un{a) vicepresidente{a)
3. Un{a) Secretario(a)
4, Un{a} Tesorero{a)

-5, Un (a) Vocal(a)

Un{a) Fiscal {a)
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7. Por incurrir durante su ejercicic como integrante de la Junta Directiva
incompatibilidades, inhabilidades o prohibiciones legales o estatutarias

K
PARAGRAFO: Para efectos de los literales 2} y 3), el procedimiento seré el mismo adelantado para fa
exclusion. Las demads sanciones serén aplicadas una vez se tenga conocimiento de las mismas con el
soporte correspondiente. La inasistencia o Ia mora serdn certificadas por el secretario de la Junta

Directiva o quien haga sus veces.
ARTICULO 38. FUNCIONES. Son funciones de la junta Directiva las siguienges:

1. En el reglamento interno de la junta Directiva se determinaran entre otras cosas, los
dignatarios, su periodo y funciones, competencia y procedimiento de la convocatoria; los demés
asistentes; la composicién del quérum; las causas por las cuales actuardn los suplentes como
principales; la forma de adopcidn de las decisiones; el procedimiento para la eleccién del Gerente,
cuyos periodos seran indefinidos; los requisitos de las actas; los comités o comisiones a nombrar y
la forma como estos deben ser integrados; y en general todo o relativo al procedimiento vy
fuhcionamiento de este organismo.

2. La Junta Directiva se reunird ordinariamente po} lo menos cuatro veces (4) al afio vy
extracrdinariamente cuando las circunstancias lo exijan, por convocatoria que podran hacer el
Presidente de la Junta Directiva o en su defecto, dos {2) de sus miembros o el Revisor Fiscal. Estas
reuniones podran ser presenciales o no presenciales segtin lo determine la propia Junta.

Constituird quérum para sesionar y decidir vilidamente la asistencia de la mayorfa simple, sin
perjuicio de lo que disponga el reglamento interno para aspectos especificos. .

3. Rendir informes financieros y de gestiéh sobre el estado general de “ASOFCASAR” ia
Asamblea General, por cada afio calendario. e '

4. Aprobar previamente los estados financieros vy los informes de gestién y el presupuesto
anual de “ASOFCASAR”, presentados por I3 Junta Directiva pars la consideracion y aprobacion de la
Asamblea General. ',

5. Cumplir y hacer cumplir los estatutos y ejecutar las decisiones de la Asamblea General,

6. Imponer a las personas asociadas, previa solicitud escrita de descargos, las sanciones
correspondientes.

' : %\Cﬁ'fo:
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7. Aprobar los planes y programas a desarrollar, d= acuerdo con las decisiones emanadas de Iz

Asamblea General.

8. Mantener continusmente informados a las personas asociadas de las actividades
adelantadas por “ASOFCASAR".

9. Asignar los premios y condecoraciones que cree la Asamblea General,

15
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10. Recomendar sobre la admisidn o exclusién de las personas asociadas.

; ~0.~073$*0 \
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11, Proponer a la Asamblea General la designacién de miembros honorarios o la exclusién
las personas asociadas por las causas sefialadas en estos estatutos y sustentar tales proposiciones.

12. Crear los cargos administrativos requeridos, asignarles sus responsabilidades, v su
remuneracion si a ello hubiere lugar, modificar o reorganizar Is estructura administrativa para el
buen funcionamiento institucional.

13. Aceptar o rechazar donaciones o legados.

14, Proponerle a la Asamblea General el monto de las cuotas ordinarias y extraordinarias y su
forma de pago por parte de las personas asociadas.

15, Autorizar la participacién de “ASOFCASAR”, en otras personas juridicas conforme con lo
previsto en estos estatutos.

16. Estudiar, aprobar o improbar el presupuesto anual de ingresos, inversiones v gastos y
autorizar los gastos no contemplados en el presupueste, definiendo la fuente de su financiacidn.

17. Aprobar inversiones hasta por el valor de guinientos (500) salarios mensual minimo legal
vigente
18. Supervisar en cada una de ias parcelas de los afiliados, por si 0 por medio de técnicos, la

adopcidn de paquetes tecnoldgicos acordados.

19. Autorizar al presidehte para comprar o vender bienes y para celebrar contratos cuyo valor
exceda al monto de quinientos {500) SMMLV y para un monto superior se delegara la JD para su
aprobacion. ’

20, Examinar cuando lo tenga a bien, los libros, documentos y caja de Ia entidad.
21. Creacidn y conformacion de comités de apoyo.
22, Reglamentar e interpretar los estatutos, y llenar por via de doctrina los vacios que en ellos

se presente mientras se retine la asamblea general.

23. Las demas funciones que le sean sefialadas en los estatutos, vy te que fe expresamente la
- asarnblea general.

ARTICULO 40. PRESIDENTE(A) DE LA JUNTA DIRECTIVA. La persona Presidente(a) de la Junta
Directiva es el Representante legal de "ASOFCASAR" vy es elegido(a) por la junta directiva, para
perfodos de dos afios.

ARTICULO 41. FUNCIONES DEL{A) PRESIDENTE(A) DE LA JUNTA DIRECTIVA.

1, Actuar como representante legal de la “ASOFCASAR”.
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o
2. Convocar con los iimites que sefialan los presentes estatutos, todas las Asamb!eas‘i =
Generales, reuniones de ia Junta Directiva y actos sociales de “ASOFCASAR”

3. Velar por los intereses de “ASOFCASAR”, Debiendo firmar las actas, contratos, convenios,
correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de “ASOFCASAR”; sin dicha
firma tales actos no tendran valides,

4, Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de “ASOFCASAR”. Los pagos,
dentro de sus limitaciones. L
S. Aprobar los actos y contratos que comprometan a “ASOFCASAR”. Y los que sefialen los

estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva, resoluciones o demas
documentos.

8. Presentar a la Asamblea General informe escrito sobre ta marcha de “ASOFCASAR”

7. Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de la Asamblea,
las resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de “ASOFCASAR”.

8. Las demds que correspondan a la naturaleza de su cargo.

PARAGRAFO: Del(a) Vicepresidente(a): Sera persona Suplente del Presidente{a) de la Junta
Directiva, quien tendrd las mismas funciones de Representante Legal, en caso de ausencia temporal
o definitiva de éste.

ARTICULO 42. FUNCIONES DE SECRETARIO(A) GENERAL. Tendré siguientes atribuciones y funciones:

1. Asistir a las reuniones, de la Asamblea y de la lunta Directiva, elaborar las actas
correspondientes, firmarlas conjuntamente con la persona Presidente y ponerlas a disposicion de
los integrantes.

2. Manejar toda la documentacién correspondiente a la asambilea general y junta Directiva,

3. Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea
General y la Junta directiva.

4, Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con su respectiva
diraccion y teléfono, en el libro de integrantes.

5. Realizar un inventario general de “ASOFCASAR” con el Tesorero, donde firmen el
documento pertinente.

6. Las demds que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta Directiva le asignen.

ARTICULO 43. FUNCIONES DEL{A) TESORERO(A). La persona tesorero(a} tendra la funcién de velar
por los bienes de la asociacion, recibir Jas cuotas de los integrantes de fa asociacian, ias donaciones
y auxilios de otras entidades, elaborar el inventario de “ASOFCASAR”. Conjuntamente con I3

¥




ASOCIACION DE FAMILIAS CACAOTERAS DEL SARARE. ASOFCASAR

PARAGRAFO: La persona de tesorerfa debers constituir una pdliza de manejo.

ARTICULO 44. FUNCIONES DEL(A) FISCAL, La persona Fiscal sers elegida por la Asamblea General.
Son sus funciones:

1. Cerciorarse de que las operaciones de “ASOFCASAR”, Se ajusten a las normas legales, a las
estatutarias y a las decisiones de la Asamblea General vy de Ia Junta Directiva.

2. Informar oportunamente por escrito a la persona que actle como Presidente de la Junta
Directiva o Junta Directiva, o a la Asamblea General, segtin corresponda jerdrquicamente, de las
irregularidades que observe en “ASOFCASAR”. Y proponer las medidas para su remedio,

3. Velar porque se lleven regularmente la contabilidad y las actas de los 6rganos directivos y
porque se conserven adecuadamente la correspondencia y los comprobantes de cuentas.

4, Inspeccionar constantemente los bienes de “ASOFCASAR”. Solicitar los informes que para el
efecto sean necesarios e impartir las instrucciones pertinentes para gue oportunamente se tomen
las medidas de conservacion y seguridad de los mismos, asi como de cualesquiera otros que 2
cualguier titulo tenga “"ASOFCASAR”.

5. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga con su informe correspondiente,

6. Cumplir las demds atribuciones que le sefialen las leyes o el reglamento v las que, siendo
compatibles con las anteriori_as, _!e‘_éncomiende la Asamblea o la Junta Directiva.

7. Asistir a las reuniones-3-las que fuere convocado por la Junta Directiva.
8. Verificar la vigencia de las pdlizas de seguros obligatorios.
9. Revisar, controlar y dar fe de la calidad de los asistentes a reuniones de la Asamblea

General de Asociados(as), asf como velar por el cumplimiento de las normas y disposiciones de
funcionamiento de tales asambleas.

ARTICULO 45. FUNCION DE LOS VOCALES, Son funciones de los Vocales:
1, Concurrir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Cirectiva. -

2. Presentar propuestas de orden administrativo y/o académico, que obedezcan al plan de
accion propuesto por el Presidente y que redunden en desarrollo y progreso para “ASOFCASAR”,

3. Colaborar en las diferentes actividades que emprenda la Junta Directiva de la Asociacion
“"ASOFCASAR”.
4, Y otras que le asignen la Asamblea General y la Junta Directiva.
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ARTICULO 46. COMITES DE APOYO. La ASOCIACION “ASOFCASAR”, conformard Jos Comités d
apoyo gue se contemplan en los estatutos y los que posteriormente se establezcan en.la Asambi

General de Asociados{as), éstos actuardn como personas asociadas de la Junta Directiva’%éa”‘?;{‘fi‘;‘“ A%,
procurando la mejor realizacion de los objetivos econémicos y sociales de la Asociacién. RO

L}
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ARTICULO 47. FUNCION DEL(A) REVISOR({A) FISCAL

1. Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por parte de LA ASOCIACION
se ajusten a las prescripciones de los estatutos, a las decisiones de la Asamblea General o de Ia
Junta de Administracion. '

2. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea General, a la Junta de Administracion o al
Gerente General, seglin el caso, de irregularidades que ocurran en el funcionamiento de LA
ASOCIACION en el desarrollo de sus actividades.

3. Velar por que se lleve con exactitud y en forma actualizada la contabilidad de LA
ASOCIACION vy se conserve adecuadamente los archivos de comprobantes de las cuentas.

4, Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre el patrimonia de LA ASOCIACION.

5. Inspeccionar asiduamente los bienes de LA ASOC)ACION y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion y seguridad de los mismos y de los que ella tenga a
cualquier otro tftulo.

6. Efectuar el arqueo de los fondos de LA ASOCIACION cada vez gue lo estime conveniente y
velar porque todos los libros de la Entidad se lleven conforme a las normas contables vigentes que
sobre la materia trace fa SUPERINTENDENCIA DE LA ECONCMIA SOLIDARIA Y la Ley.

7. Autorizar con su firma Ios'balan,ces y cuentas que deben rendirse tanto a la Junta de
Administracion, a la Asamblea General o la SUPERINTENDENCIA DFE LA ECONOMIA SOLIDARIA.

8. Rendir a [a Asamblea General un informe detallado de sus actividades,’ certificando el
balance presentado a ésta, pudiendo efectuar, si lo considera necesario, o cuando la Asamblea lo
solicite, un analisis de las cuentas presentadas.

9. Colaborar con Ja SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA y rendir los informes a

- que haya lugar o le sean solicitados.

10, Cumplir las demads funciones que sefialen las leyes y los estatutos y las que siende
compatibles con su cargo le encomiende la Asamblea General.

CAPITULO V

REGIMEN ECONOMICO
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ARTICULO 48. PATRIMONIO. El patrimonio de “ASOFCASAR’ ser4 variable e ilimitado y estara"f%";:;’r;:w
constituido por:

1. Las cuotas de sostenimlento ordinarias o extraordinarias hechas por los integrantes de
“ASQFCASAR", ‘

2, Los fondos permanentes y reservas, v

3, Los auxilios y donaciones que se reciban con destino af incremento patrimonial.

4. El producto de contratos o convenics que para la prestacidn de serviclos celebre
“ASOFCASAR".

5. El patrimonio de la Asociacidén en el momento de la constitucion es de $489.600, dinero

equivalente a las cuotas de afiliacién por socio {$13,600),

PARAGRAFO PRIMERO: La Asamblea General sefialard, cuando fuere necesario, el monto de cuotas
que los miembros deban hacer y la Junta Directiva regularé diferencias y su forma de pago,

PARAGRAFO SEGUNDO: Los recursos de que trata el numeral 2 ingresaran al patrimonio comin de
“ASOFCASAR” salvo cuando por voluntad del aportante @ donante tengan destinacion especfifica,

PARAGRAFO TERCERO: No podrdn aceptarse auxilios, subvenclones, donaciones ni legados,
condicionales o modales, cuando la condicién o el modo contravengan los principios que inspiran el
objeto de ”ASOFCASAR -

ARTICULO 49, FONDOS. Por deézs-‘ién de la Asamblea General, “ASOFCASAR”. Padra crear fondos
permanentes o consumibles’ destmados a la prestacidn de servicios y al cumplimiente de los
objetivos, Jgualmente, previa autor:zac:on de la asamblea se podrd prever en el presupuesto y
registrar en la contabilidad incrementos prdgresivos de fas reservas y fondos con cargo al ejercicio
anual.

Al constituirse el fondo se determinaréd su destinacion especifica y la Junta Directiva reglamentars su
utilizacidn, cuando con ello se preste servicios; asi mismo definird las inversiones transitorlas de los
saldos que quedaren disponibles. En el evento de liguidacidn, los recursos de los fondos
permanentes o el sobrante de los consumibles no podran repartirse entre las personas asociadas.

ARTICULO 50. RESERVAS. Las reservas técnicas ¥ provisiones que se constituyan por mandato de la
ley y las hormas contables,

La Junta Directiva determinara la forma de inversidn de las reservas patrimoniales, en forma tal qgue
garantice la conservacion y seguridad de dichos recursos, La parte no utilizada de ésta, en el evento
de liguidacién, serd irrepartible a cualquier tftulo entre las personas asociadas.

ARTICULO 51. AUXILIOS Y DONACIONES. Los auxilios y donaciones que reciba "ASOFCASAR”. Se
destinaran conforme a la voluntad del otorgante, Cuando se reciban sin destino especifico, setendran




ASOCIACION DE FAMILIAS CACAOTERAS DEL SARARE. ASOFCASAR

ARTICULO 52. CUOTA DE ADMISION. La cuota de admisién serd para las nuevas personas asociada
de 35% del salario minimo mensual legal vigente; v no se le devolvera al asociado en el moment
del retiro.

ARTICULO 53. CUOTA DE SOSTENIMIENTO. Con el fin de garantizar el funcionamiento bésico de
“ASOFCASAR”, y para que se puedan cumplir con los objetivos y actividades que hacen referencia a
la direccion, defensa e integracidn, de las personas asociadas, éstas deberdn contribuir con una
cuota de sostenimiento la cual serd fijada por la Asamblea General y el reglamento para recaudo
por la Junta Directiva con fundamento en un presupuesto de ingresos y-€gresos gue se presente a
su consideracidn. El valor fijado serd el 4% del Salario mimimo legal vigente, que serd pagado
anualmente. '

ARTICULO 54. EIERCICIO ECONOMICO. De conformidad con la Ley, el ejercicio econdmico de
“ASOFCASAR”. Serd anual y se cerrard el 31 de diciembre. Al términa de cada ejercicio se hard el
cierre corte contable las cuentas, se elaborard &l balance, el inventario y el estado de resultados.

ARTICULO 55. DESTINACION DE EXCEDENTES. Si al liquidar el ejercicio se produjere algin
excedente, éste se aplicara en primer término a compensar pérdidas de ejercicios anterjores. Y
como lo expresa Iz ley para este tipo de entidades.

ARTICULO 56. DESTINO DEL PATRIMONIO. Los bienes y fondos de “ASOFCASAR” son indivisibles; ni

los fundadores, ni persona alguna derivan de “ASOFCASAR” Ventajas especiales, ni recibirdn suma -

alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes,

PARAGRAFO PRIMERO: Las personas naturales o juridicas que donen bienes a “ASOFCASAR". No
tendran dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de la donacién.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ninguna parte de las utilidades de "ASOFCASAR”. Ni las valoraciones,

provechos, rentas o beneficios que se obtengan ingresardn en ningln momento al patrimonio de

los integrantes de “ASOFCASAR”, ni atn por razén de liquidacién; las utilidades seran aplicables, en
cuanto no se capitalicen, a los fines de “ASOFCASAR” y en caso de liquidacidn se observara lo
previsto por las leyes y los estatutos. )

CAPITULO VI
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

* ARTICULO 57. LIBRO DE REGISTRO DE PERSONAS ASOCIADAS. “ASOFCASAR”. Contara con un libro
de registro interno denominado “LIBRO DE PERSONAS ASOCIADAS”; en el cual se inscribirdn todos
los datos y novedades, que permitan precisar de manera actualizada la identificacién, ubicacién,
calidad del asociado, asi como la direccidn reportada de su domucilio o lugar de trabajo, las cuales
regirdn para efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con
“ASOFCASAR”,
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,,’f".@&@\&tA(}{T}VBCULO 63. LIQUIDACION. £l liquidador{a) o quier haga sus veces tendrd las facultades de
S‘YV ‘_o':;.é”glesentacién, administracion y disposicién necesarias para concluir las operaciones en curso, con
J )

‘V . . - - ~ . . .
'eac““v:-'las rmismas limitaciones sefialadas a la persona Presidenta de la Junta Diractiva.

bg %7

En consecuencis, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la Junta directiva, al
igual que la provisién de cargos absolutamente indispensables para adelantar la liquidacion.

La persona liquidadora dard cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre sesiones de los
drganos de direccién y sobre la liquidacién de personas juridicas sin animg de lucro, publicard tres
{3) avisos en un periddico de amplia circulacién nacional, dejando entre uno v otro un plazo de
guince {15) dias, en los cuales informard el proceso de liquidacidn, invitando a los acreedores a
hacer valer sus derechos, elaborara el inventario y avallo de bienes v derechos cuya titularidad
corresponda a , procederd a la cancelacién del pasivo de la entidad teniendo en cuenta las normas
sobre prelacion de créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregard a una o varias
entidades privadas sin dnimo de lucro, de preferencia a aquéllas en las cuales tenga participacién a
cualquier titulo “ASOFCASAR” de objeto igual, similar o complementaric al de la misma, segiin
decisidn de la Asamblea General.

CAPITULO VIl
 DIFERENCIAS Y CONTROVERSIAS

ARTICULO 64. SOLUCION. Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos y/o
representantes legales, asi como entre éstos y fa Asociacidn, serdn resueltas e primera instancia, a
través de una conciliacion extrajudicial en derecho que serd intentada ante la Cdmara de Comercio
donde estd registrada la entidad. Si fracasare la conciliacidon por cualquier circunstancia, se

integrard un Tribunal de Arbitramento, que decidird en derecho v funcionaré en la Camara de -~

Comercio de donde estd registrada la entidad, aplicando sus reglas de procedimiento.

Los anteriores estatutos fueron aprobados por “ASOFCASAR”. Por las personas, asociadas que
asistieron, el dia 03 del mes Febrero de 2017.

Firman

——

NelSon fyfonio P@ﬁé,
NELSON ANTONIO PENA

Presidente Asamblea




DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO

Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

En Ia ciudad de Saravena, Departamento de Arauca, Republica de Colombia, el quince (15) de febrero
de dos mil diecisiete (2017), en la Notaria Unica del Circulo de Saravena, comparecid:

NELSON ANTONIO PENA , identificado con la cédula de ciudadania / NUIP #0013507936 y declaré que
la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es ciérto.

Nefspt filvois Desa
69inelt8fc77
........ Flrma autégrafa --~----- 15/02/2047 - 16:39:12:734

EMIRLETL PEREZ HOYOS, identificado con la cédula de ciudadania / NUIP #0063311201 y declar6 que
ta firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

I ;
% : 12K/1s7cfe2s

........ Firma autégrafa -------- 15/02/2017 - 16:40:36:273

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, los comparecientes fueron identificados
mediante cotejo biométrico de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base
de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

Este folio se asocia al documento de RECONOCIMIENTO DE FIRMA, en el que aparecen como partes
NELSON ANTONIO PENA Y EMIRLETL PEREZ HOYOS Yy que contiene la siguiente informacién
ASOCIACION DE FAMILIAS CACAOTERAS DEL SARARE (ASOFCASAR)..

CARLOS HUMBERTO BARAJAS JAIMES

Notario Unico del Circulo de Saravena
. \k\
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